CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION DEL BIEN Y/O
SERVICIO CONTRATADO

Codigo: GAB-FT008

GESTION DE ABASTECIM[ENTO Version: 001
‘a Ia fe a de cemfcamén del stgmente contrato Fechade centificacién: _
lcar la i:usnta en Ia Subdirecclén - L
) DICIEMBRE DE 2018
Contrato No: 281 Fecha de contrato: 23012018 [Nombre de F&C CONSULTORES S.A.S.
_ _____|Contratista
No. de factura o documento Contrato con adlcion] - e ] .
equivalente: FVC-9026 (marque cop una X} :'SI' ] X ND NIT/ C.G contratista: 900295736-2
:gll‘nPI'Obal‘lle de Ingreso a almacén Pago nimero: 2 Periodo a pagar:  [DE: 28104/2018 1] 131212018

CAPACITACION Y FORMACION DE LGS FUNCIONARIOS EN:

1, SISTEMA PRESUPUESTAL COLOMBIANG PARA NO FINANCIEROS
2. SUPERVISION DE CONTRATOS

ADICION AL CONTRATQ 281 DE 2018

. cﬁ.t'li:g*b"éqnt.r'o‘ﬁ‘e? Cﬁgté .' Numhre Centro de Costo" Monto a Pagar
. CCAS07 Subdlrecmén de Talento Humano 7.199.500
Tipo de moneda Pasos ¢olombianos Total (valor a Pagar) 7.199.500

NOMBRE DEL SUPERVISOR: : MARIA ME/?CEQESE)RCHO CARQ
SRE ) P

'FIRMA:

v/

Y

?\*’3 C@%@g ‘

CARGO:

-
SUED/(ECTO A DE TALENTO HUMANO

f\".é

Este es un documento controfade: una vez se descargue o se infprima, se considerard NO CONTROLADO



Codigo: GAB-FT008

INFORME DE EJECUCION
CONTRACTUAL Version: 1

mejorsaber §

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de fa Ley 80 de 1993, y fos articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucion 000474 de 2013, se
procede a dar a informe de ejecucion del contrato No. 281, como sustento de la certificacion

de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

9002957362 |

CONTRATISTA: |F&C CONSULTORES C.C.1C.E.No.:
INFORME No.: | 2 |

PERIODO DEL INFORME: | Desde | 2610412018 Hasta |13/12/2018

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Fecha de terminacién | 31/12/2018

Contrato N° 281 Fecha de inicio |  23/01/2018

Objeto del Contrato: De conformidad con Ia clausula segunda, el objeto del contrato se establecid de la siguiente

“EJ contratista se compromete con el ICFES a desarrollar tres programas de formacion para los
funcionarios; tales como: Gestién y Calidad en el sector Piblico, Contratacion Estatal y Finanzas Publicas

{a naturaleza juridica del Instituto establecida en la Ley1324 del 13 de julio de 2009. Lo
y de la Politica de

mahera.

con énfasis en
anterior, en el marco del Plan Institucional de Capacitacion y Gestion del Talento 2018

Gestién Estratégica del Talento Humano 2017-2019".

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la
cldusula séptima del contrato, el valor del mismo fue por
la suma de veinte millones de pesos ($20°000.000)
MCTE, precio correspondiente a veinticinco (25) salatios
minimos legales mensuales vigentes para el affo 2018. Se
realizé una adicién al contrato por valor de siete miflones
ciento noventa y nueve mil quinientos pesos

VALOR EJECUTADO A'LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: Ef valor ejecutado fue por la suma de
veintisiete millones ciento noventa y nueve mil
quinientos pesos ($27'199.500) MCTE.

($7'199.500) MCTE.
SALDO DEL CONTRATO: PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la cldusula
CERO PESOS (0) M/CTE. décima del contrato, el plazo del mismo se pacto en
once (11} meses, contados & partir de la fecha
suscripeion del acta de inicio.
El objeto del contrato se ha venido desarroliando de la siguiente manera:
s FEl23de enero de 2018 se suscribié ef contrato entre las partes contratantes.
DESARROLLO DEL
CONTRATO:

Bt me i dnnamantn renfrladn: una vez se descargue 0 5€ imprima, e considerars NO CONTROLADO



INFORME DE EJECUCION Codigo: GAB-FT008

CONTRACTUAL Version: 1

e El 23 de enero de 2018 se firmé el acta de inicio del contrato, en su calidad

de supervisor del contrato No. 281.

o El 16 de febrero de 2018 se llevo a cabo 18 capacitacion Contratacién Estatal
con énfasis en la naturaleza juridica del Instituto establecida en la Ley 1324
del 13 de julio de 2009. '

o FEl 12 de abril de 2018 se desarrolié la capacitacién Gestion y Calidad con
énfasis en la naturafeza juridica del Instituto establecida en la Ley 1 324del 13
de julio de 2009,

o FEl13de abril de 2018 se realizé la capacitacion Finanzas Piblicas con énfasis
en la naturaleza juridica del Instituto establecida en fa Ley 1324 del 13 de julio

de 2009.
o Se realizé una adicién al contrato y se gjecuto durante ef mes de diciembre

de Ia siguiente manera.
o Seminario de Sistema Presupuestal Colombiano para no Financieros,

27 de noviembre de 2018. ,
o Seminario de Supervisién de Contratos |, 6 de diclembre de 2018.

Seminario de Supervision de Contratos Il, 13 de diciembre de 2018,

L Q
3. INFORMACION FINANCIERA
FORMA DE PAGO: De conformidad con fo establecido por [a clausula octava def contrato, la forma de pe?g?

Eota ot un documento controlado; una vez S

se indico de la siguiente manera: gl JCFES pagaré el valor de jas actividades de

formacion ejecutadas por el contratista, previa verificacion del supervisor, recibo a

satisfaccion del informe final de cada curso y entrega de los certificados

correspondientes a los funcionarios participantes.

Para el pago sera necesaria la presentacion de la cuenta de cobreo o factura,

ncia de recibido a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, y por
al Sistema de Seguridad Social

consta
el documento que acredite el pago de los aportes
Integral. El pago se realizard siempre que se hayan presentado todos los
documentos requeridos; jas demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de infereses 0

compensacion de ninguna naturaleza. Los pagos a que se obliga el ICFES por ol

contrato quedan subordinados al Programa Anual de Caja (PAC). Para
el plazo de ejecucion serd hasta el 31 de diciembre de
[ inicia en la fecha de cumplimiento de los

presente
todos los efectos legales,
2018. Ef término de ejecucion coniractiia

requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.”

o descargue 0 se imprima, se considerara NO CONTROLADO



INFORME DE EJECUGION

Cbdigo: GAB-FT008

25|

mejorsabe

CONTRACTUAL Version: 1

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de fo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero

se gjecuta de fa siguiente manera:

No. de Fecha de
factura o factura o
documento| documento Concepto
equivalente| equivalente

Valor

FVC-7407 25/04/2018 | Capacitacién y formacién de los funcionarios |$20'000.000

en.

1. Gestién y Calidad en el sector publico
2. Contratacion Estatal
3. Finanzas Publicas con énfasis en la

naturaleza juridica del Instituto establecida en
la ley 1324 del 13 de julio de 2009.

FVC-0026 12M2/2018 | Capagcitacion y formacion de los funcionarios

en:
1. Sistema presupuestal colombiano para ho

financieros
2. Supervision de confratos.

$7'1990.500

T 12 3 ]4[5 67 18]9/[1]1}12
PAGO QUE SE EFECTUAA LA X
FECHA DEL PRESENTE
INFORME 73 | 44 115 |16 |17 | 18 | 19 |20 [ 2122 23 ' 24

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No.

ACTIVIDADES EJECUTADAS PARA EL PAGO No. 2

% de ejecucion de |
las actividades
gjecutadas

Capacitaciones:
1. Gestién y Calidad en el sector piiblico
2. Contratacion Estatal
3. Finanzas Publicas con énfasis en la naturaleza juridica del Instituto

100%

establecida en la ley 1324 del 13 de julio de 2008,

, Capacitaciones:
1. Sistema presupuestal colombiano para no financieros

100%

2, Supervision de contratos Lyl

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

informe de ejecucion de los tres seminarios realizados

Informe de ejecucion de los tres seminarios realizados

6. CONSTANCIAS

ke e oo e oot ~nnfrnladas 1na vay sa (escarque o s imprima, se considerara NO CONTROLADO



Codigo: GAB-FT008

INFORME DE EJECUCION
CONTRACTUAL Version: 1

mejor

La Supervisora Maria Wercedes Corcho Caro acreditd que el con trato se ejecuté enel porcentaje correspondiente
taclas en el mismo, y fio 5é le impusieron

a salisfaccion, el contratista cumplio a cabalidad con las obligaciones pac
multas.

Maria Mercedes Corcho Caro, en su calidad de supervisor del contrato deja
dispuesto por el arficulo 50 de la Ley 789 de 2002 y ef articulo 23 de la Ley 11

imiento a los pagos por concepto de: Aportes & los Sistemas de Salud, Pensiones

cumpl
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ¥ Servicio Nacional de Aprendizaje

constancia que en el marco de lo
50 de 2007, el contratista ha dado
¥ Riesgos Profasionales,

seguin corresponda entre ofros.
L

7. OBSERVACIONES

Ninguna.

14 de diciembre de 2018

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el

Entn e 1 Anmumento confrolado; una vez se descargue o se imprima, s conisiderard NO CONTROLADO




INFORME DE ACTIVIDADES

Entidad: Instifuto Colombiano para la Evaluacion de la
Educacién - ICFES

Tema: Jornada de actualizacién en supervision de
contrafos.

Fecha: | 13 de diciembre de 2018

Lugar: Instalaciones del ICFES

Horas:. 2 académicas

Ejes tematicos: ]

N° de sesiones: 1

Total asistentes: 37

Asistentes cerfificados: | 37

Metodologia: |Interactiva y magistral.

> Agradecimientos:

Manifestamos: nuestro- sincero dgrodecimien’rb al ICFES, por permitirnos
acompanarios en el desarrollo y cumplimiento de los objetivos propues’ros
para el seminario de cuc’ruahzoc:on en Supemsmn de Contratos.

Para noso’rros es y serd siempre un plocer impadrtir, contribuir y generar valor
a las orgc:mzomones publicas, a través de la Capacitacion y Formacién

Especializada.

Esperamos seguir contando con su confianza y poder llevar a cabo fufuros
proyectos conjuntos de manerd exitosa. '

> Contenido temdtico.

> SUPERVIS_IéN DE CONTRATOS

» - Conferencistd.

» Dra. Magnolia Valencia Gonzalez




> Melodologid Interactiva:

Uno de los grandes desafios en los procesos de formacion y capacitacion es
generar impacfo, es por ello, que hemos disefiado metodologias
inferactivas, a través de la utilizacidn de las tecnologias de la informacion
(Controles de votacion).

Durante la jornada académica hicimos uso de un sistema medicidn de
impacto que fue disefiado para gue en tiempo real y a fravés de un software
especializado y de confroles interactivos los participantes respondieran a
una sefie de preguntas que fueron elaboradas previamente por nuestras
conferencistas, esto con el fin de precisar en aquellos femas en los que se
presente mayor desconocimiento, asi mismo con e! fin de incentivar la
participacién en el desarrolio de la jornada se genero una competitividad
sana y retroalimentacion por parte de los asistentes.

Para tal case se realizé una sesion de preguntas comparativas, que consistid
en formUIar.-ld‘s=pregunlfos académicas en dos momentos {antes y después
de las intervencion del conferencista), las cugales se tobulan de manera
automdticay nos muestra el dvance sobre &l desarrollo de los contenido o
cual era en la mayoria de los cases superior. :

A confinuacién refacionamos |os 2 mejores - puntajes de la jornada
académica: '
» Primer lugar:
Angela Maria Castillo Lozada con 21.54 puntos
» Segundolugar:
Cristian Camilo Urbano Floriéin con 19.44 pynios

» Evaluacidon académicat
La safisfaccion por parte de los asistentes que participaron de la jornada fue:

» Dra. Magnolia Valencia Gonzalez.

Pregunta I: sdemostrd idoneidad y conocimiento al contestar tas preguntas
y al exponer el tema?

100% de los encuestados contestd que Si
00% de los encuestados confesto que no



Pregunta 2: zel conferencista expuso los temas asignados ulilizando un
lenguaje accesible o de facil comprension?

100% de los encuestados contestd que si
00% de los encuestados contesto que no

Pregunta 3: 3En su opinidn la conferencia fue?

86% excelente
10% muy buena
4% buena
00% Regular

> Material de apoyo y enfregables:
Para la redlizacion de la jornada se entregaron en total:

37 Libretas

37 esferos

37 diplomas

Controles electrénicos para las sesiones de preguntas interactivas.

1 USB con todas las presentaciones
2 premios.

Cordialmente

.

w0 A

JOLANKA ESCORCIA ARCOS

derenfe General
Elaborado: diciembre 13 de 2018



