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!‘ﬁgﬁM GOBIERNO DE COLOMBIA CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION DEL

BIEN O SERVICIO CONTRATADO
Version: 003

En ejercicio del control de ejecucidn, certifico el cumplimiento dei objeto y obligacién con corte a la fecha de Fecha de cartificacién:
certificacién, del siguiente contrato: Nota (si los datos NO son correctos o NO estin diligenciados en su

totalidad, NO se puede radicar la cuenta en la Suhdireccién Financiera y Contable). 26/11/2018
Contrato Nat 186 Fecha de contrato: 16/01/2018 2:::':;2“3 de Elmer Madera Salazar

No. de factura o documento Contrato con adicién NIT / C.C

equivalente: u (marque con una X) st NO X 1 ontratista: 79.410.614
ﬁz’_"‘Probante de ingreso a almacén NA Pago nimero: i ::;:go a oe:| 0171172018 |a 30/11/2018

DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* {con base en el contrato y la forma de pago all definidas):

*Relacione 1os productos y/ o servicios prestados durante el periodo certificado, o informe de actividades presentado al
supervisor del contrato, no es necesario relacionar las obligaciones del contrato.

Presentacion de informe de gestion de la prestacién de servicios profesionales para llevar a cabo la capacitacidn en el idioma inglés a los funcionarios del
Instituto, en el marco del Plan Institucional de Capacitacion vy Gestién del Talento 2018 v del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-2019.

Las actividades realizadas durante el mes de noviembre de 2018 fueron las siguientes:

« Impartir la formacién del idioma inglés en tres niveles: basico, intermedio y avanzado

« Realizar una evaluacion diagndstica a los funcionarios participantes del proceso formativo para identificar el nivel actual del segundo idioma y con base en ello
preseteccionarlos para la realizacidn de los cursos requeridos.

« Impartir las sesiones de formacion conforme a los requerimientos de EL ICFES, incluyendo las sesiones de refuerze que requieran los funcicnarios para el
afianzamiento y practica de los conocimientos adquiridos.

« Llevar a cabo las sesiones de formacidn en las fechas y horario establecido en el cronograma previsto por el contratante, podran hacerse modificaciones al
mismo de comun acuerdo, durante su ejecucién.

ASi MISMO, EN MI CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO CERTIFICO CON MI FIRMA LO SIGUIENTE:

1. Que los productos v/o servi¢ios reladonados se recibieron a satisfaccién, se realizaron durante el periodo referido, y se encuentran
detallados en el informe presentado por el contratista, el cual reposa en la carpeta de supervision del contrato.

2. Que el contratista anexa evidencia de pago al sistema de seguridad social y parafiscales.

3. Que recibido el bien o servicio a satisfaccién considerc procedente que se realice el desemboiso o pago y se da el visto bueno
correspendiente.

Cddigo Centro de Costo Nombre Centro de Costo* Monto a Pagar
CCAS07 Subdireccién de Talento Humano 3.300.000

Tipo de moneda Pesos colombianos Totai (valor a Pagar) 3.300.000

NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARIA MERCE%j CORCHO CARO
Fal
FIRMA: / o
= J

CARGO: SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO

Este es un docurnento controlade; una vez se descargue ¢ s€ imgrima, se considerara NO CONTRCLADO
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Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83.84 y 85 de fa Ley 1474 de 2011 y lo establecido por Ja Resolucion 000474 de 2015, se

procede a dar a informe de ejecucion del contrato No. 186, como sustento de la

certificacion de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: 1 ELMER MADERA SALAZAR C.C./C.E. No.: |79.410.614 |
PERIODO DEL INFORME: ‘ Desde | 01/11/2018 Hasta | 301112018 INFORME No.: | 11 }
2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Contrato N° 188 Fecha de inicio 16/01/2018 Fecha de terminacién | 31/12/2018 T

Objeto del Contrato: De conformidad con la clausula SEGUNDA, el objeto del contrato se estableci6 de la siguiente

manera: “Prestacién de servicios profesionales para llevar a cabo la capacitacion en el idioma inglés a los funcionarios

del Instituto, en el marco del Plan Institucional de Capacitacién y Gestion del Talento 2018 y del Plan Estratégico de

Talento Humano 2017-2019".

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la
clausula SEXTA del contrato, el valor del mismo fue por la
suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
MILPESOS ($39.600.000) MCTE, precio correspondiente a
50.6 salarios minimos legales mensuales vigentes para el
afio 2018.

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: El valor efecutado fue por la suma de treinta
y un millones trescientos cincuenta mil pesos. (31.350.000)
MCTE.

SALDO DEL CONTRATO A LA FECHA DEL
PRESENTE INFORME: M/CTE.El saldo del contrato es

de la suma de OCHO MILLONES DOCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($8.250.000) W/CTE.

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula
NOVENA del contrato, el plazo del mismo se pacto en
doce (12) meses, contados a partir de la fecha

suscripeion def acta de inicio.

DESARROLLO DEL
CONTRATO: *

El objeto del contrato se ha venido desarroliando de la siguiente manera:

e £/ 15 de enero de 2018 se suscribio el contrato entre las partes contratantes.
El 16 de enero de 2018 se firm¢ el acta de inicio del contrato, en su calidad
de supervisor def contrato.

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

De conformidad con lo establecido por fa clausula SEPTMA del contrato, la forma de pago

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO
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las fechas dispuestas por la Subdireccion Financiera y Contable™

se indico de la siguiente manera: “EL ICFES cancelara el valor def contrato asi: i) DOCE (12) pagos por
valor 3.300.000 VA incluido.
Valores qus serdn pagados por la entidad previa entrega de los informes o enftregables de acuerdo con las
actuaciones realizadas por el contratista, la certificacion de recibo a salisfaccién por parfe del supervisor del
contrafo y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral, los cuales
deberdn cumplir las previsiones legales. Para el mes de diciembre, ademas de los requisitos amteriores, se
requerird la presentacion y aprobacion del informe final de gestion y la entrega efectiva de los elementos fisicos y
documentos que se dispusieron por parte del ICFES para el desarrollo de las obligaciones contractuales. Las
demoras en la presentacién de los anteriores documentos seran responsabilidad del contratista y no fendré por
allo derecho al pago de infereses o compensacion de ninguna naturaleza. Los anteriores pagos estén sujetos a

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en ef aspecto financiero

se gfecuta de la siguiente manera:

No. de
factura o
documento
equivalente

Fecha de
factura o
documento
equivalente

Concepto

Valor

1

26/01/2018

De Ia prestacién de servicios profesionales para llevar a
cabo la capacitacion en el idioma inglés a los
funcionarios del Instituto, en el marco del Plan
Institucional de Capacitacién y Gestién del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-
2019.

$ 1.650.000

26/02/2018

De |a prestacién de servicios profesionales para llevar a
cabo la capacitacion en el idioma inglés a los
funcionarios del Instituto, en e marco del Plan
Institucional de Capacitacién y Gestidon del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017~
2018.

$ 3.300.000

26/04/2018

De la prestacion de servicios profesionales para llevar a
cabo la capacitacion en el idioma inglés a los
funcionarios del Instituto, en el marco dei Plan
institucional de Capacitacion y Gestion del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-
2019.

$3.300.000

26/04/2018

De la prestacion de servicios profesionales para llevar a
cabo la capacitacion en el idioma inglés a los
funcionarios del |Instituto, en el marco del Plan
Institucional de Capacitacién y Gestion del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-
2019.

$ 3.300.000

26/05/2018

De la prestacion de servicios profesionales para llevar a
cabo la capacitacibn en el idioma inglés a los
funcionarios del Instituto, en el marco del Plan
Institucional de Capacitacién y Gestion del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-
2019.

$ 3.300.000

26/06/2018

De la prestacién de servicios profesionales para llevar a
cabo la capacitacion en el idioma inglés a los

$ 3.300.000

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO
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funcionarios del Instituto, en el marco del Plan
Institucional de Capacitacién y Gestién del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-
2019.
7 26/07/2018 De la prestacion de servicios profesionales para llevar a $ 3.300.000
cabo la capacitacion en el idioma inglés a los
funcionarios del Instituto, en el marco del Plan
institucional de Capacitacién y Gestion del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-
2019,
8 26/08/2018 De la prestacién de servicios profesionales para llevar a $ 3.300.000
cabo la capacitacion en el idioma inglés a los
funcionarios de! Instituto, en el marco del Plan
Institucional de Capacitaciébn y Gestion del Talento
2017 y det Plan Estratégico de Talento Humano 2017-
2018,
g 24/09/2018 De la prestacion de servicios profesionales para llevar a $ 3.300.000
cabo la capacitacion en el idioma inglés a los
funcionarios del Instituto, en el marco de! Plan
Institucional de Capacitacién y Gestidn del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-
2019.
10 2511012018 De la prestacion de servicios profesionales para llevar a $ 3.300.000
cabo la capacitacion en el idioma ingles a los
funcionarios del Instituto, en el marco del Plan
Institucional de Capacitacién y Gestion del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-
2019.
1 2 3 4 5 6 7 8 10 ¢+ 11 | 12
PAGO QUE SEEFECTUAALA X
FECHA DEL PRESENTE
INFORME 13 14 |15 116 | 17 [ 18 | 19 | 20 22 | 23 1 24
4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
No. ACTIVIDADES EJECUTADAS porcentaje de
ejecucién
8. |e Impartir la formacion del idioma inglés en tres niveles: basico, intermedio y avanzado
92%

e Realizar una evaluacion diagnostica a los funcionarios participantes del proceso
formativo para identificar el nivel actual del segundo idioma y con base en ello

preseleccionarlos para la realizacién de los cursos requeridos.

o Impartir las sesiones de formacién conforme a los requerimientos de EL ICFES,
incluyendo las sesiones de refuerzo que requieran los funcionarios para el

afianzamiento y practica de [os conocimientos adquiridos.

« Llevar a cabo las sesiones de formacién en las fechas y horario establecido en el
cronograma previsto por el contratante, podran hacerse modificaciones al mismo
de comun acuerdo, durante su gjecucién.

Este es un documento contrelado: una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO
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5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

[ SN N )

6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor MARIA MERCEDES CORCHO CARO acreditt que el contrato se ejecuté en el porcentaje
correspondiente a satisfaccion, ef contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y
no se le impusieron mulitas.

MARIA MERCEDES CORCHO CARO, en su calidad de supervisor del confrafo daja constancia que en el marco de lo
dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha dado
cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales
y a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje segin corresponda,

7. OBSERVACIONES

(Relacionar las mejoras o dificultades presentadas en la ejecucion del contrato. asi como el concepto del
En constancia de lo anterior,

supervisor sobre el contratista)
firma e! presente informe el (26) de (11) de (Zoy

Elabpro U \_J Rgviso * / Agrobo

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO
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