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" RESOLUEION NUMEROYY,222 DE 7 ABR. 2017

Por la cual se efecttia la modificacion de la Resolucion No. 000616 del 2016, a través de la
cual se distribuyeron los empleos de la planta global del Instituto Colombiano para la
Evaluacién de la Educacién — ICFES.

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA
EDUCACION - ICFES,

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y en especial las conferidas a través del
articulo 115 de la Ley 498 de 1998, el Decreto 5014 de 2009 y el articulo 3° del Decreto 5016 de
2009, y

CONSIDERANDO

Que el Decreto 5014 de 2009, modifico la estructura del Instituto Colombiano de Evaluacion de la
Educacion - ICFES, y a través del Decreto 5016 de 2009 se aprob6 la modificacion de su planta de

personal.

Que el articulo 3° del Decreto 5016 del 28 de diciembre de 2009, establece que el Director General
del Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion — ICFES — distribuira los cargos de la
planta global, mediante acto administrativo y ubicara el personal teniendo en cuenta la organizacion
interna, las necesidades del servicio, los planes y programas del Instituto.

Que por medio del Concepto con radicado No. 11001-03-06-000-201 0-00093-00 (2030) y fechado
el 29 de octubre de 2010, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado (C. P. Augusto
Hernandez Becerra), manifestd: “La planta global se limita a una relacién de los empleos que requiere
la institucién para el cumplimiento de sus objetivos y funciones, sin definir su localizacién en las divisiones
0 dependencias de la estructura.(. . .) La ventaja del sistema de planta global es que permite a la
Direccion de la entidad disponer eficiente y agilmente del recurso humano, de modo que puede extender
o disminuir determinadas &reas, atender cierfos servicios que requieren una mayor capacidad de
respuesta, realizar proyectos nuevos y ejecutar los planes y politicas que se le encomienden, cumpliendo
el mandato del articulo 209 de la Constitucién sobre la funcién administrativa, y enmarcando su actividad,
por supuesto, dentro de los parametros presupuestales”.

Que en virtud a lo anterior, a través de la Resoluciéon No. 000616 de 2016, se estableci6 que las
vacantes de los siguientes empleos se distribuirian de la siguiente forma dentro de la planta global
del Instituto, asi: '
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Por la cual se efectGia la modificacién de la Resolucion No. 000616 del 2016, a través de la
cual se distribuyeron los empleos de la planta global del Instituto Colombiano para la
Evaluacion de la Educacion — ICFES.

ctualmente se encuentra vacante
Subdireccion de tf—:mporalmentel, deblc’io'a que.el
Gestor de Pruebas - . titular, el servidor publico Javier
Produccién de .
Grado 03 Juyar Rojas, se encuentra en
Instrumentos
encargo en un empleo de grado
superior.
Profesional Universitario — Subfjlrenccmn de Actualmente se encuentra vacante
Disefios de N
Grado 02 definitivamente.
Instrumentos

No obstante lo anterior, por necesidades del servicio y con el fin de garantizar de manera
adecuada el cumplimiento de metas y objetivos institucionales, se requiere reubicar los cargos
antes mencionados a la Subdireccién de Aplicacién de Instrumentos dentro de la planta del
Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacién - ICFES, por lo cual, es necesario
modificar el articulo 1° del acto administrativo antes mencionado y ajustar los manuales
especificos de funciones y competencias laborales de los mismos empleos.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero de la Resolucién No. 000616 del 24 de
agosto de 2016, modificado por la Resolucién No. 000885 del 27 de diciembre de 2016, en el
sentido de reubicar la vacante del empleo denominado Gestor de Pruebas — Grado 03, asignada
a la Subdireccion de Produccién de Instrumentos, y la vacante del empleo Profesional
Universitario — Grado 02, asignada a la Subdireccion de Disefios de Instrumentos, a la
Subdireccion de Aplicacién de Instrumentos del Instituto Colombiano para la Evaluacion de la
Educacion de conformidad con las consideraciones expuestas en la parte motiva del presente

acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el articulo 1° de la Resolucién No. 000596 del 17 de agosto
de 2016, por la cual se adopté el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de
los empleados de la Planta de Personal del Instituto Colombiano para la Evaluacion de la
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Por la cual se efectiia la modificacion de la Resolucién No. 000616 del 2016, a través de la
cual se distribuyeron los empleos de la planta global del Instituto Colombiano para la
Evaluacién de la Educaciéon — ICFES.

Educacion — ICFES, en el sentido de establecer para las vacantes de los empleos de Gestor de
Pruebas — Grado 03 y Profesional Universitario — Grado 02, reasignados por medio del
presente acto administrativo a la Subdireccion de Aplicaciéon de Instrumentos del ICFES, las

siguientes funciones:

1DE CAC ;

DENOMINACION DEL EMPLEO:  GESTOR DE PRUEBAS | GRADO: (03 |
NIVEL JERARQUICO DEL EMPLEO: [ Profesional | NOUMERO DE EMPLEOS: [1 |
UBICACION DEL EMPLEO: [ Donde se ubique el empleo

EMPLEO DEL JEFE INMEDIATO: [ Quien ejerza la jefatura de la dependencia

DEPENDENCIA: [ Subdireccion de Aplicacidn de Instrumentos

Ejecutar las estrategias y procedimientos necesarios para la implementacién de los proyectos de referenciacién internacional

que lidera el ICFES.

. DE.FUNCIONES ESE ES D PLEC
1. Documentar y actualizar los procedimientos de implementacién de los proyectos de referenciacién internacional a partir de

la informacién provista por los lideres de cada proyecto.

2.Coordinar las actividades de socializacién y capacitacién de los proyectos de referenciacién internacional, teniendo en cuenta
el pablico objetivo de cada prueba. i
3. Participar en’la elaboratiori ‘de las gufas de orientacién para el proceso de socializacidn en el pais’y disefiar, imprimir y
coordinar el empaque y distribucion de los informes asociados con los procesos de aplicacién de los proyectos de referenciacion

internacional.
4. Participar en el proceso de adaptacién y estandarizacién del material enviado por los consocios internacionales al contexto

colombiano y asistir a las capacitaciones que le sean designadas.

5. Coordinar los procesos de asignacién de material de codificacién, captura de ftems y depuracién de datos de los proyectos
internacionales.

6."Elaborar el cronograma de actividades teniendo en cuentd las directivas institucionales, 10s lineamientos de la Subdireccion
de Aplicacion de Instrumentos y de la Oficina Asesora de Planeacion.

7. Propender por el correcto cumplimiento del cronograma de actividades y proponer las acciones preventivas y correctivas
que sean necesarias para el logro de las metas de la Subdireccién.

8. Participar en los procesos logisticos de consecucion y administracién de los recursos humanos, fisicos y tecnoldgicos
necesarios para el desarrollo de las aplicaciones de las pruebas, segun los lineamientos institucionales establecidos para cada

prueba.

Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacion - ICFES
www.icfes.gov.co € @ICFEScol @ icfescol EDICFES @ ICFEScol o Calle 26 No. 69 - 76, Torre 2, piso 15. Edificio Elemento, Bogotd - Colombia
lineas de atencién al usuario; Bogotd (+57 1) 4841460 - Gratvita Nacional: 01 8000 51 9535




TODOSPORUN
 NUEVO PAIS

m PAZ EQUIDAD EDUCACION

(®) MINEDUCACION '
saber

| . WZU"’W
i RESOLUGION NUMEROUU1,222 DE

Por la cual se efectua la modificacion de la Resolucién No. 000616 del 2016, a través de la
cual se distribuyeron los empleos de la planta global del Instituto Colombiano para la
Evaluacioén de la Educacion — ICFES.

9. Realizar propuestas de mejoramiento continuo de los procesos a partir de la exploracion de nuevos analisis, herramientas
o software.

10. Archivar los documentos soportes de las auditorias, comunicaciones, y demas documentos por cada uno de los contratos
asignados de acuerdo con la normatividad vigente sobre gestion documental.

11. Realizar las labores precontractuales y las actividades de apoyo a la supervisién de los contratos y convenios que le sean
asignados.

12. Gestionar, proyectar y enviar la informacién de la base de datos recibida segin la necesidad de cada prueba.

13. Participar en la proyeccién del Presupuesto y Plan Anual de Compras de la Subdireccién de Aplicacién de Instrumentos de
acuerdo a las directrices institucionales y las necesidades y requerimientos de la dependencia.

14. Organizar las auditorias y preparar los Informes correspondientes de los operadores de impresién, distribucién y demds
servicios de cada una de las pruebas asignadas, segln los requerimientos institucionales.

15. Ejercer las labores de canal primario de comunicacién y generar informes de gestién entre los operadores logisticos
participantes en cada una de las pruebas asignadas y el Instituto.

16. Apoyar las actividades inherentes a los procesos de impresion, distribucién y lectura segln las necesidades de la
dependencia.

17. Calcular los costos unitarios y totales de los procesos y pruebas a su cargo, que se realizan en el ICFES segin la
normatividad vigente y las disposiciones de la entidad.

18. Participar en los procesos de aplicacién de los exdmenes cuando sea designado para ello, segun los lineamientos de la
Subdireccién de Aplicacion de Instrumentos.

19. Realizar procesos de auditoria de los nodos en las regiones, cuando sea designado para ello, de acuerdo con los
lineamientos establecidos y las necesidades y requerimientos de la dependencia.

20. Asistir en representacién del Instituto a reuniones y demas actividades oficiales, cuando sea delegado para ello.

21. Participar en el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado de gestién de calidad, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la Entidad y la normatividad vigente.

22. Participar en el proceso de identificacion, medicién y/o control de riesgos operativos relacionados con los procesos que se
desarrollan en el Instituto, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Entidad y la normatividad vigente.

23. Preservar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién del Instituto como del talento humano, asi
como cumplir las politicas y estandares de seguridad de la informacion, durante su permanencia y posterior a su retiro, segin
la normatividad vigente.

24. Velar por la adecuada administracion de datos personales de acuerdo con la normatividad vigente.

25. Dar tramite oportuno a las peticiones, quejas y/o reclamos que presenten los ciudadanos, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la Entidad y a la normatividad vigente.

26. Las demds sefialadas en la Constitucidn, la Ley, el reglamento y su jefe inmediato que correspondan a la naturaleza de
las funciones atribuidas al Instituto.

o Aplicacién de- instrumentos en poblaciones -numerosas, [  Herramientas de ofimatica, Excel avanzado

heterogéneas y dispersas « Disefio, prueba, ajuste y validacién de formularios
e Administracién de recursos humanos, técnicos vy fisicos e Tecnologfas de captura electrénica de datos y/o
¢ Manejo y administracién de bases de datos digitalizacién de informacién
¢ Conocimientos basicos en estadistica e Operacién de herramientas de captura electrénica de
¢ Inglés intermedio datos y/o digitalizacion de informacion

QUICO:
Orientacion a resultados ?f;:pt?g:frg?:st;gﬁﬁ
Orientacién al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracién
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Por la cual se efecttia la modificacion de la Resolucién No. 000616 del 2016, a través de la
cual se distribuyeron los empleos de Ia planta global del Instituto Colombiano para la
Evaluacién de la Educacién — ICFES.

Transparencia Creatividad e innovacién

Titulo profesional en los niicleos bésicos de con

et

Administracién

Ciencia Politica, Relaciones Internacionales
Economia

Ingenieria de Sistemas, Telematica y afines
Ingenieria Industrial y afines

Psicologia

Veintidds (22) meses de experiencia profesional
relacionada.

AN N Y N

Titulo de postgrado en la modalidad de especializacién en
dreas relacionadas con las funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos requeridos por la Ley.

Para su formulacion, aplican todas las equivalencias establecidas en el Decreto No. 1785 de 2014
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Por la cual se efectuia la modificacion de la Resolucion No. 000616 del 2016, a través de la
cual se distribuyeron los empleos de la planta global del Instituto Colombiano para la
Evaluacion de la'Educaciéon — ICFES.

[PROFESIONAL UNIVERSITARIO | GRADO: 02

DENOMINACION DEL EMPLEO:
NIVEL JERARQUICO DEL EMPLEO: [Profesional | NUMERO DE EMPLEOS: |1
UBICACION DEL EMPLEO: Wonde se ubique el empleo

EMPLEO DEL JEFE INMEDIATO: [ Quien ejerza la jefatura de la dependencia

DEPENDENCIA: [ Subdireccién de Aplicacién de Instrumentos

Organizar y administrar las actividades inherentes a los procesos de impresion, distribucién y lectura en el sistema de
informacién de las pruebas que aplica el ICFES y los proyectos especiales, de acuerdo a los lineamientos institucionales.

1. Elaborar el cronograma de actividades teniendo en cuenta las directivas institucionales, los lineamientos de la Subdireccion
de Aplicacién de Instrumentos y de la Oficina Asesora de Planeacion.

2. Propender por el correcto cumplimiento del cronograma de actividades y proponer las acciones preventivas y correctivas
que sean necesarias para el logro de las metas de la Subdireccién.

3. Participar en los procesos logisticos de consecucién y administracion de los recursos humanos, fisicos y tecnoldgicos
necesarios para el desarrollo de las aplicaciones de las pruebas, segun los lineamientos institucionales establecidos para cada
prueba.

4. Documentar y actualizar los procedimientos de implementacién de los proyectos de referenciacién internacional a partir de
la informacién provista por los lideres de cada proyecto. ,

5. Archivar los documentos soportes de las auditorias, comunicaciones, y demas documentos por cada uno de los contratos
asignados de acuerdo con la normatividad vigente sobre gestién documental.

6. Realizar las labores precontractuales y las actividades de apoyo a la supervision de los contratos y convenios que le sean
asignados.

7. Participar en el proceso de adaptacién y estandarizacién del material enviado por los consocios internacionales al contexto
colombiano y asistir a las capacitaciones que le sean designadas.

8. Gestionar, proyectar y enviar la informacion de la base de datos recibida segun la necesidad de cada prueba.

9. Participar en la proyeccion del Presupuesto y Plan Anual de Compras de la Subdireccidn de Aplicacion de Instrumentos de
acuerdo a las directrices institucionales y las necesidades y requerimientos de la dependencia.

10. Organizar las auditorfas y preparar los informes correspondientes de los operadores de impresion, distribucién y demas
servicios de cada una de las pruebas asignadas, seg(in los requerimientos institucionales.

11. Ejercer las labores de canal primario de comunicacién y generar informes de gestién entre los operadores logisticos
participantes en cada una de las pruebas asignadas y el Instituto.

12. Apoyar las actividades inherentes a los procesos de impresién, distribucion y lectura segln las necesidades de la
dependencia.

13. Calcular los costos unitarios y totales de los procesos y pruebas a su cargo, que se realizan en el ICFES segln la
normatividad vigente vy las disposiciones de la entidad.

Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacion - ICFES
www.icfes.gov.co €) @ICFEScol @) icfescol @ cres @ICFEScol o Calle 26 No. 69 - 76, Torre 2, piso 15. Edificio Elemento, Bogotd - Colombia
lineas de atencién al usuario: Bogotd (+57 1) 4841460 - Gratuita Nacional: 01 8000 51 9535




(é/ TODOS PORUN
(s NUEVO PAIS

 PAZ EQUIDAD EDUCACION

(&) MINEDUCACION (CF&S

mejorsaber

- +RESQLUGIGN NUMEROpqy,222 DE £ 0 ABR. 2017

Por la cual se efecttia la modificacion de la Resolucién No. 000616 del 2016, a través de la
cual se distribuyeron los empleos de la planta global del Instituto Colombiano para la
Evaluacién de la Educacion — ICFES.

14.  Participar en los procesos de aplicacién de los examenes cuando sea designado para elio, segin los lineamientos de la
Subdireccion de Aplicacién de Instrumentos.

15. Realizar procesos de auditoria de los nodos en las regiones, cuando sea designado para ello, de acuerdo con los
lineamientos establecidos y las necesidades y requerimientos de la dependencia.

16. Realizar propuestas de mejoramiento continuo de los procesos a partir de la exploracidén de nuevos analisis, herramientas
o software.

17. Asistir en representacion del Instituto a reuniones y demds actividades oficiales, cuando sea delegado para ello.

18. Participar en el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado de gestién de calidad, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la Entidad y la normatividad vigente.

19. Participar en el proceso de identificacién, medicidn y/o control de riesgos operativos relacionados con los procesos que se
desarrollan en el Instituto, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Entidad y la normatividad vigente.

20. Preservar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién del Instituto como del talento humano, asf
como cumplir las politicas y esténdares de seguridad de la informacién, durante su permanencia y posterior a su retiro, segun
la normatividad vigente.

21. Velar por la adecuada administracion de datos personales de acuerdo con la normatividad vigente.

22. Dar trdmite oportuno a las peticiones, quejas y/o reclamos que presenten los ciudadanos, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la Entidad y a la normatividad vigente. R SRR T

23. Las demas sefialadas en la Constitucién, la Ley, el reglamento y su jefe inmediato que correspondan a la naturaleza de
las funciones atribuidas al Instituto.

ESCRIPCION DE CON 11IE
Aplicacién de instrumentos en poblaciones numerosas,
heterogéneas y dispersas
¢ Herramientas de ofimatica
Inglés intermedio

¢  Conocimientos basicos en estadisticas
¢ Definicién y seguimiento a los cronogramas de trabajo
¢ Manejo base de datos

1

Orientacién a resultados Aprendizaje continuo
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
Transparencia Trabajo en equipo y colaboracién
Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacién

N

ORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en los niicleos bésicos de conocimiento en:

Administracion

Ciencia Politica, Relaciones Internacionales
Economia Dieciocho (18) meses de experiencia profesional
Ingenieria de Sistemas, Telemdtica y afines relacionada.

Ingenierfa Industrial y afines
Psicologia

AN NN NN

Tarjeta profesional en los casos requeridos por la Ley.

Para su formulacién, aplican todas las equivalencias establecidas en el Decreto No. 1785 de 2014
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ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los servidores publicos que
desempefien los empleos de Director de Produccién y Operaciones, Subdirector de Disefio de
Instrumentos, Subdirector de Produccion de Instrumentos y Subdirector de Aplicacién de
Instrumentos.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C.,eldia 2 (] ABR. 2017

ENA DUENAS HERRERA
Directora General.

/Aprobé: Ma goﬁa ]rango Arango LDSecretaria General

Revis6: Maria Mercedes Corcho / Luls Fernando Corredor Sudre:
;tm\,,g,‘?royecté: Maria Del Mar Osma Portes / Adriana Moreno Roa v
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