RES()fiI;UCIE(’)N’NUM‘IEROo 038 Be 13 1 MAY 2019

Por la cual se efectua la modificacién de la Resoluciéon No. 000118 del 30 de enero de 2018, que modificd
la Resolucion No. 000616 del 2016, a través de la cual se distribuyeron los empleos de la planta global
del Instituto, y se efectia la adicién de la Resoluciéon No. 000735 del 07 de noviembre de 2018, que
modificé el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de los empleos de la Planta de
Personal del Instituto

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - Icfes,

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y en especial las conferidas a través del articulo 115 de la
Ley 489 de 1998, el Decreto 5014 de 2009 y el articulo 3° del Decreto 5016 de 2009, y

CONSIDERANDO

Que el Decreto 5014 de 2009, modificd la estructura del Instituto Colombiano de Evaluacion de la Educacion -
ICFES, y a través del Decreto 5016 de 2009 se aprobé la modificacion de su planta de personal.

Que el articulo 3° del Decreto 5016 del 28 de diciembre de 2009, establece que el Director General del Instituto
Colombiano para la Evaluacion de la Educacién — Icfes — distribuira los cargos de la planta global, mediante acto
administrativo y ubicara el personal teniendo en cuenta la organizacion interna, las necesidades del servicio, los
planes y programas del Instituto.

Que por medio del Concepto con radicado No. 11001-03-06-000-201 0-00093-00(2030) y fechado el 29 de
octubre de 2010, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado (C. P. Augusto Hernandez Becerra),
manifestd: “La planta global se limita a una relacién de los empleos que requiere la institucion para el
cumplimiento de sus objetivos y funciones, sin definir su localizacién en las divisiones o dependencias de la
estructura.(. . .) La ventaja del sistema de planta global es que permite a la Direccién de la entidad disponer
eficiente y 4gilmente del recurso humano, de modo que puede extender o disminuir determinadas éreas, atender
ciertos servicios que requieren una mayor capacidad de respuesta, realizar proyectos nuevos y ejecutar los
planes y politicas que se le encomienden, cumpliendo el mandato del articulo 209 de la Constitucion sobre la
funcion administrativa, y enmarcando su actividad, por supuesto, dentro de los parédmetros presupuestales”.

Que en virtud a lo anterior, se expidié la Resoluciéon No. 000118 del 30 de enero de 2018, que modificé la
Resolucion No. 000616 del 2016, a través de la cual se distribuyeron los empleos de la planta global del
Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion - Icfes, estableciendo que la vacante del siguiente
empleo se distribuiria de la siguiente forma dentro de la planta global del Instituto, ast:

Actualmente se encuentra vacante definitivamente dentro de la

Grado 02 de Instrumentos planta del Instituto CoIomblanoI g;rEaSIa Evaluacion de la Educacion -

Gestor de Pruebas — Subdireccioén de Diserio

No obstante lo anterior, por necesidades del servicio y con el fin de garantizar de manera adecuada el
cumplimiento de metas y objetivos institucionales, se requiere reubicar el empleo de Gestor de Pruebas —
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RESOLUCION NUMERO 3 1 MAY 2019

Por la cual se efectua la modificacion de la Resolucién No. 000118 del 30 de enero de 2018, que modificd
la Resolucion No. 000616 del 2016, a través de la cual se distribuyeron los empleos de la planta global
del Instituto, y se efectla la adicion de la Resolucién No. 000735 del 07 de noviembre de 2018, que
modificé el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de los empleos de la Planta de
Personal del Instituto

Grado 02 en la Subdireccion de Aplicacion de Instrumentos dentro de la planta del Instituto Colombiano para la
Evaluacion de la Educacion - Icfes, por lo cual, es necesario modificar el articulo 1° del Acto Administrativo
antes mencionado y crear el manual especifico de funciones y competencias laborales del empleo en mencién.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero de la Resolucion No. 000118 del 30 de enero de 2018, que
modificé la Resolucién No. 000616 del 2016, a través de la cual se distribuyeron los empleos de la planta global
del Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion — Icfes, en el sentido de reubicar la vacante del
empleo que se relaciona a continuacion de la siguiente forma:

Actualmente se encuentra vacante
definitivamente dentro de la planta del
Instituto Colombiano para la Evaluacién

de la Educacion - ICFES.

Subdireccion de
Aplicacién de
Instrumentos

Subdireccion de Disefio
de Instrumentos

Gestor de Pruebas —
Grado 02

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el articulo 1° de la Resolucion No. 000735 del 07 de noviembre de 2018, por
la cual se derog6 la Resolucién No. 000598 de 2016, y se modifica el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales de los empleos de la Planta de Personal del Instituto Colombiano para la Evaluacion
de la Educacion — Icfes, en el sentido de establecer para la vacante del empleo de Gestor de Pruebas —
Grado 02, reubicada por medio del presente acto administrativo a la Subdireccion de Aplicacion de

Instrumentos, las siguientes funciones:

GRADO: [o2 ]

[ GESTOR DE PRUEBAS |

DENOMINACION DEL EMPLEO:

NIVEL JERARQUICO DEL EMPLEO: [ Profesional

| NOMERO DE EMPLEOS: [1

UBICACION DEL EMPLEO:

DEPENDENCIA:

EMPLEO DEL JEFE INMEDIATO:

[ Donde se ubigue el empleo

| Quien ejerza la jefatura de la dependencia

[ subdireccion de Aplicacién de Instrumentos

ictegvf
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" RESOLUCION NUMERO DE 3 1 MAY 2019

Por la cual se efectta la modificacién de la Resolucion No. 000118 del 30 de enero de 2018, que modifico
la Resolucion No. 000616 del 2016, a través de la cual se distribuyeron los empleos de la planta global
del Instituto, y se efectda la adicion de la Resolucion No. 000735 del 07 de noviembre de 2018, que
modifico el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de los empleos de la Planta de
Personal del Instituto

Direccidén General - Direccién de Produccién y Operamones Subdlrecaon de Aplicacién de Instrumentos

Apoyar el procesamiento de insumos, en los procesos de aseguramlento de infraestructura, |nscr|puon y citacion de los
examenes que aplica el ICFES, utilizando los sistemas de informacién de acuerdo a los lineamientos establecidos en la

SubdlreCCIon

1. Elaborar y ajustar el cronograma interno de actividades para cada una de las pruebas, de acuerdo con las necesidades y
requerimientos de la dependencia y el cumplimiento de los tiempos establecidos por la Oficina Asesora de Planeacién.

2. Apoyar la gestion del sistema de informacién para los procesos de inscripcién v citacidén de acuerdo a los lineamientos de
la Subdireccidn de Aplicacion de Instrumentos.

3. Gestionar la activacién de sitios y salones en el sistema de informacidn, requeridos para la aplicacién de cada prueba.

4. Parametrizar las reglas de citacién de poblacién general y poblacién en condicién de discapacidad de acuerdo a los
lineamientos establecidos.

5. Efectuar la citacién masiva y manual para cada una de las pruebas que desarrolle el Icfes.

6. Generar solicitud de cuadernillos para intérpretes y kits tifloldgicos por cada prueba aplicada.

7. Parametrizar las reglas para examinadores segln lineamientos establecidos.

8. Verificar y confirmar la poblacién en condicién de discapacidad y las personas privadas de la libertad de cada examen en
el sistema de informacién, de acuerdo a los lineamientos del Subdirector de Aplicacién de Instrumentos.

9. Generar y validar la biblia de cada prueba aplicada por el ICFES vy las requeridas para los proveedores.

10. Generar el cuadro de aplicacién al operador logistico de acuerdo a los protocolos existentes en la dependencia.

11, Apoyar la actualizacion de los datos en los sistemas de informacién de los sitios de aplicacion para cada una de los
exdmenes que realice el ICFES, segln las necesidades y requerimientos de la dependencia.

12. Apoyar las actividades logisticas de acuerdo con las necesidades y requerimientos de la dependencia.

13. Participar en los procesos de aplicacién de los exdmenes cuando sea designado, segln los lineamientos de la
Subdireccién de Aplicacién de Instrumentos.

14, Realizar procesos de auditoria, cuando sea designado para esto de acuerdo con los lineamientos del Subdirector de
Aplicaciéon de Instrumentos y necesidades y requerimientos de la dependencia.

15. Apoyar la elaboracién de los documentos técnicos (anexos técnicos, estudios de mercado, pliegos de condiciones,
convocatorias y evaluacion de las propuestas) para contratar los servicios que garanticen el proceso que se requieran para
los exdmenes que realiza el ICFES, de acuerdo con las politicas institucionales, las necesidades y requerimientos de la
dependencia. '

16. Apoyar las actividades inherentes a los procesos de registro y citacién segiin necesidad de la dependencia.

17. Asistir en representacién del Instituto a reuniones y demas actividades oficiales, cuando sea delegado para ello.

18. Participar en el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado de gestidon de calidad, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la Entidad y la normatividad vigente.

19. Participar en el proceso de identificacion, medicién y/o control de riesgos operativos relacionados con los procesos que
se desarrollan en la dependencia, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Entidad y la noriatividad vigente.

20. Presentar los informes sobre las actividades desarrolladas y los demds que sean solicitados, de acuerdo a los
lineamientos de su jefe inmediato o quien haga sus veces.

21. Preservar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién del Instituto como del Talento Humano, asi
como cumplir las politicas y estdndares de seguridad de la informacién, durante su permanencia y posterior a su retiro,
segun la normatividad vigente.

22. Velar por la adecuada administracién de datos personales, de acuerdo con la normatividad vigente.

23. Dar tramite oportuno a las peticiones, quejas y/o reclamos que presenten los ciudadanos, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Entidad y a la normatividad vigente.

24. Responder por el registro y cargue de informacién en el sistema de Gestién documental adoptado por la entidad y
atendiendo los lineamientos internos establecidos.

icfes

mejorsaber

Calle 26 No. 69 - 76, Torre 2, piso 15. Edificio Elemento, Bogota - Colombla e Lineas de atenclon al usuario: Bogotd (+57 1) 484 1460

/ Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion - ICFES
D 3 ICFEScol

Linea gratuita nacional: 01 8000 51 9535 e  www.icfes.gov.co @@ICFESCOI |cfescol @ICFES

"y



@% La edﬁeécwn

es de todos

;oo o, 000383

RESOLUCION NUMERO e 31 MAY 2019

Por la cual se efecttia la modificacion de la Resolucién No. 000118 del 30 de enero de 2018, que modifico
la Resolucién No. 000616 del 2016, a través de la cual se distribuyeron los empleos de la planta global
del Instituto, y se efectia la adicion de la Resolucién No. 000735 del 07 de noviembre de 2018, que
modificé el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de los empleos de la Planta de
Personal del Instituto

25. Las demas sefialadas en la Constitucién, la Ley, el reglamento, y su jefe inmediato que correspondan a la naturaleza de
las funciones atribuidas al Instituto.

e Aplicacién de instrumentos en poblaciones numerosas, |« Administracién de recursos humanos, técnicos, fisicos y

heterogéneas y dispersas financieros
¢ Herramientas de ofimética e Conocimientos bésicos en estadisticas

Adaptacion al cambio

Aprendizaje continuo Aporte técnico-profesional
Compromiso con la organizacién Comunicacion efectiva
Orientacion a resultados Gestion de procedimientos
Orientacion al usuario y al ciudadano Instrumentacion de decisiones

Trabajo en equipo

Titulo profesional en los niicleos bésicos de conocimiento en:

v
v
v
v
v
v

Tarjeta profesional o matricula correspondiente, en los casos
en que la ley lo requiera.

Psicologia

Administracion

Economia

Ingenieria Administrativa y afines
Ingenieria de Sistemas, Telematica y afines
Ingenieria Industrial y afines

Dieciocho (18) meses de experiencia profesional
relacionada.

Para su formulacién, aplican todas las equivalencias establecidas en el Decreto No. 1083 de 2015.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente Acto Administrativo a los servidores publicos que desempefien los
empleos de Subdirector de Disefio de Instrumentos y Subdirector de Aplicacién de Instrumentos.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion, modifica la Resolucion
No. 000616 de 2016 y. todos los actos administrativos que le sean contrarios, y asi mismo, adiciona en lo
pertinente a la Resolucion No. 000735 del 07 de noviembre de 2018.
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RESOLUCION NUMERO DE ‘31 WY 2018

Por la cual se efectua la modificacion de la Resolucién No. 000118 del 30 de enero de 2018, que modifico
la Resolucién No. 000616 del 2016, a través de la cual se distribuyeron los empleos de la planta global
del Instituto, y se efecttia la adicién de la Resolucién No. 000735 del 07 de noviembre de 2018, que
modifico el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de los empleos de la Planta de
Personal del Instituto

ARTICULO QUINTO: Publiquese en la pagina web de la entidad y demas medios que contempla la ley.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., el dia ‘3 1MAY zmg

—
At JC— .
MARIA FIGUERGA CAHNSPEYER
GbDirec ora General

Aprobé: Amparo Cubillos Vargas
\ Revis6: Maria Mercedes Corcho

Proyects: Adriana Moreno / Luis Fernando Corredor Suérezy
»
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